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; SNA la nivelul 2
C.N. ROMARM
S.A. distribuie/
posteazi pe site
Adoptarea si 1. Plan de 1. Decizia - Caracter 1. SERVICIU Nu are [unie Masurd
distribuireain | integritate Directorutui exclusiv CORP implicatii 2022 obligatorie
cadrul adoptat; General al C.N. | formal al CONTROL $I financiare conform HG
institutiei a 2. Persoane ROMARM consultarii;, | ANTICORUPTIE | suplimentar nr. 1269/2021;
planului de desemnate S.A.de - Nealocarea | intocmegte Planul | e
integritate, pentru aprobare a resurselor de integritate si il
urmare monitorizarea | planului de umane transmite
consultarii implementérii | integritate si de | necesare structurilor de
angajatilor si a | planului de desemnare a specialitate pentru
evaluarii de integritate coordonatorului propuneri;
112 risc conform strategiei; 2.CN.
o HG nr. 2 Site-ul C.N. ROMARM S.A. -
1269/2021 si ROMARM conducitorul
asigurarea S.A. institutiei aproba;
resurselor 3, SERVICIU
necesare CORP
implementarii CONTROL SI
acestuia; ANTICORUPTIE
transmite Planul
de integritate
aprobat pentru a fi
postat pe site;
113 Evaluarea 1. Nr. de 1. Raport de -Caracter 1.C.N. Nu are Anual Masuri
o anuali a riscuri si evaluare a formal al ROMARM S.A. - | implicatii obligatorie
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modului de vulnerabilitafi | riscurilor si demersului | SERVICIU financiare conform HG
implementare a | nou aparute; vulnerabilitatilo | in absenta CORP suplimentar nr. 1269/2021;
planului si 2. Plan de r elaborat; aplicarii CONTROL §1 ¢
adaptarea integritate 2. Site-ul C.N. | efective a ANTICORUPTIE
acestuia la modificat ROMARM metodologie | intocmegte, pe
riscurile si S.A. i de evaluare | baza datelor si
vulnerabilitatil ariscurilor | informattilor
€ nou apiirute; comunicate de
citre structurile
de specialitate ale
C.N. ROMARM
S.A. si de citre
Comisia de
monitorizare a
sistemului de
control intern
managerial;
2. Conducerea
institutiei aprobai.
[dentificarea, 1. Registrul Raport de -Caracter
analizarea, riscurilor de evaluare a formal al
evaluarea si coruptie riscurilor, demersului Nu are Masurs
monitorizarea | completat: precum si a in absenta 1. C.N. implicatii oblicatorie
1.1.4 | riscurilor de - Nr. de misurilor de aplicérii ROMARM S A. - | financiare Anual con W m HG
coruptie, riscuri gi prevenire si efective a Grupul de lucru suplimentar ar. 1269/2021:
precum gi vulnerabilita{i | control metodologie e ) ’
stabilirea si identificate; elaborat; i de evaluare
implementarea | -~ Nr, de Minuta a riscurilor
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mésurilor de misuri de incheiatd in
prevenire i interventie; urma intdlnirii
control al 2. Nr. de Grupului de
acestora, intdlniri ale lucru
conform HG Grupului de
nr. 599/2018; lucru pentru
aplicarea
efectivia
metodologiei
de evaluare a
riscurilor
Identificarea, “
evaluarea si Identificarea
raportarea gregitd a I.CN
unitard a 1. Raport faptelor ca WO_S >E<_ SA —
incidentelor de | intocmit: incidente de lierul m_o. )
integritate, -Nr. de integritate; moﬂnm_ ._Wnﬁc Nu are Masurs
conform HG | incidente . Site-ul CN. | -Lipsa de “=mom: .w% implicatii ocmcmwo%
1.1.5 | nr.599/2018, | identificate; | ROMARM relevanti a mqm_mﬁ_o_c financiare | Anual con M vm HG
precum si -Nr.sitipul | S.A. datelor CORP suplimentar nr. 1269/2021:
stabilirea unor | de masuri de proveniti CONTROL §I ¢ ) i
masuri de prevenire din gresita
o . ANTICORUPTIE
prevenire si/sau | luate incadrarea |’
control urmare faptelorca |’
producerii incidente de
acestora; integritate
116 Transmiterea 1. Participarea | 1. Minute; - 1. C.N. Nu are Permanen | Misurd
o contributiilor la reuniunile | 2. Raport Transmitere | ROMARM implicatii t obligatorie
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solicitate de platformalor | transmis citre a de date S.A/SERVICIU | financiare conform HG
secretariatul de cooperare; | secretariatul incomplete | CORP suplimentar nr. 1269/2021;
tehnic si 2. tehnic; sau cu CONTROL SI e
participarea la | Transmiterea | 3. Adrese de intérziere; ANTICORUPTIE
activititile de | raportarii corespondentd; | -Nealocarea
coordonare si | privind resurselor
monitorizare a | implementare umane
strategiei; a masurilor necesare

previzute in

strategie,

insotita de

anexele

completate

urmare a

colectirii

integrale a

indicatorilor;

3.Participarea

la misiunile

tematice de

evaluare
Intensificarea 1. Seturi de I.C.N.
utilizérii noului | date incarcate W::oﬁosmﬁ ROMARM Nu are Miisuri
portal al SNA | de C.N. 1. Site-ul C.N. deficitari S.A/SERVICIU | implicatii p blieatori

1.1.7 | pentru ROMARM | ROMARM adeticrarad | copp financiare ermanen | obhisatorie
- portalului; . t conform HG

cresterca S.A.in S.A. “Raportare CONTROL SI suplimentar ar. 1269/2021:
gradului de vederea o ANTICORUPTIE | e ) >
: . neunitara
informare al cresterii ;
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publicului gradului de
despre informare al
monitorizarca | publicului
implementirii | despre
SNA, anoilor | monitorizarea
tendinte si implementirii
evolufii in SNA,;
domeniul 2. Nr. de
integritatii accesdri ale
portalului
OBIECTIVUL GENERAL 2
REDUCEREA IMPACTULUI CORUPTIEI ASUPRA CETATENILOR
Nr Indicatori Surse de
i Misura de . Riscuri Responsabil Resurse | Termen | Observatii
crt. . | verificare
performanta
Consolidarea 1. Nr. si tipul | 1. Site-ul -nealocarea 1. Conducerea Resurse | Permanent | Misurd
profesionalismului | masurilor C.N. resurselor umane si | C.N. ROMARM umane; obligatorie
n cariera dispuse ROMARM | financiare necesare | S.A.; conform HG
personalului din urmare S.A nr.
sectorul public, evaludrilor 2. Situatie 1269/2021;
21 inclusiv prin realizate; centralizati
) aplicarea efectivi | 2. Nr. posturi
a mecanismelor de | de conducere
evaluare a ocupate cu
performantelor, titlu
evitarea numirilor | permanent;

temporare in

3. Procentul
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functiile publice posturilor de
de conducere, conducere
transparentizarea | ocupate cu
procedurilor de titlu
recrutare in permanent
sectorul public si | prin
asigurarea raportare la
stabilitdfii functiei | numarul total
publice; al posturilor
de conducere
din institutie;
4. Tip de
misuri luate
in vederea
asigurarii
vizibilitatii
anunfurilor
aferente
procedurilor
de recrutare
Formarea unei 1. Nr. i tip 1. Site-ul -lipsa unei platforme | 1. C.N. Resurse | 2021- Miisurd
culturi civice de de canale C.N. centralizate ROMARM umane 2025 obligatorie
confruntare a utilizate; ROMARM | automate de analiza | S.A./SERVICIU conform HG
29 fenomenului 2. Nr. S.A a informatiilor din CORP nr.
" | coruptiei "mici”, | materiale 2. Pagina social media CONTROL SI 1269/2021;
inclusiv prin educative/ Facebook a | relevante pentru ANTICORUPTIE;
utilizarea noilor informative; | C.N. C.N. ROMARM
tehnologii {de 3. Nr.de ROMARM | S.A,;
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exemplu, social mesaje S.A. -Lipsa personalului
media) preventive de specialitate
(postéri) dedicat pentru
publicate pe gestionarea
canalele platformei;
institutionale -inexistenta unui
de articol bugetar in
comunicare bugetul C.N.
online ROMARM S.A.
{(Facebook) care sd prevada
cheltuielile de
informare/publicitate
OBIECTIVUL GENERAL3

CONSOLIDAREA MANAGEMENTULUI INSTITUTIONAL S1 A CAPACITATH ADMINISTRATIVE PENTRU PREVENIREA ST
COMBATEREA CORUPTIE!

Obiecti
v Eficientizarea misurilor preventive anticorupfie prin remedierea lacunelor si a inconsistentelor legislative, precum si prin
specific asigurarea implementirii lor efective
3.1
Nr. crt. Maisura Indicatori mw m:.qma de Riscuri Responsabil Resurse Termen | Observatii
performanti verificare
Asigurarea | L. Procedura - 1.CN. Umane Permanen | Misurd
de citre Elaborarea/actualizare | privind nealocarea | ROMARM S.A.- t obligatorie
3.1.1 | CN. a Procedurii privind semnalarea resurselor | conducerea conform

ROMARM | semnalarea neregularititilo | umane si institutiei; HG nr.
SA. a nercgularititilor si r si protectia financiare | 2. C.N. 1269/2021

8/ 14




ONM

2L M P A NLE

=i

NATIONALA

Bd. Timigoara 5B, $6, Bue,
061301 RO

+40 213 171 971 +40213 171
983

+40 213 171 984
office(@romarm.ro

WWW TOmarm.ro

-

Emm

aplicérii
efective si
unitare a
legislatiei

protectia persoanelor
care reclamai ort
semnaleazi
neregularititi;

persoanelor
care reclama
ori semnaleazi
neregularitati la

necesare

ROMARM S.A. -
SERVICIU CORP
CONTROL §l

ANTICORUPTIE

de 2. Nr. de misuri nivelul C.N. :
transpunere | administrative ROMARM
a Directivei | adoptate pentru S.Aj;
UE inliturarea cauzelor Decizii ale
2019/1937 | sau circumstantelor conducerii C.N.
in care au favorizat ROMARM
structurile incilcarea normelor, S.A. referitoare
subordonat | diferentiat pe tipologii; | la masurile
e 3. Nr. de situatii de administrative
represalii la locul de adoptate pentru
munci; inldturarea
4, Nr. de plangeri cauzelor sau
depuse in instantd circumstantelor
care au
favorizat
incilcarea
normelor
Obiecti :
\ fmbunititirea capacitiitii de gestionare a egecului de management prin corelarea instrumentelor care au impact asupra
specific identificirii timpurit a riscarilor si vulnerabilititilor institutionale
3.3
Auditarea 1. Nr. recomandari Raport de - CN.ROMARM | Nuare Ciclic (2 | Masura
33.1 internd, o formulate; audit; Nealocare | S.A.-AP} implicatii ani) este
dati ladoi | 2. Gradul de a financiare obligatorie
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ani, a implementare a resurselor suplimentar conform
sistemului | recomandarilor umane e HG nr.
de formulate; necesare 1269/2021
prevenire a | 3. Gradul de
corupiiei la | implementare a
nivelul misurilor de prevenire
C.N. a coruptiei, conform
ROMARM | raportului de audit
S.A, public intern aprobat
OBIECTIVUL GENERAL 4
Obiectiv
specific Cregterea integritatii, reducerea vulnerabilititilor si a riscurilor de coruptie in sistemul public de sinitate
4.1
Nr. crt, Misura Indicatori de m..m.mo de Riscuri Responsabil Resurse Termen | Observatii
performani{i verificare
Consolidarea | 1. Mecanism de 1. Site-ul -Nealocarea 1.Conducerea | Buget C.N. | 2023 Misura este
mecanismului | prioritizare a CN. resurselor umane | C.N. ROMARM obligatoric
de prioritizare | investitilor ROMARM si financiare ROMARM S.A | S.A.si pentru ME
a1l |2 alocirilor consolidat; S.A. si necesare si filialele sale. | filialele $i C.N.

o bugetare si 2. Personal angajat | filialele sale. sale ROMARM
evaluare a $i mecanism S.A.
oportunititii | consolidat; conform
deciziilor HG nr.
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C.N. 1269/2021;
ROMARM
S.A. si
filialele sale
privind
utilizarea
fondurilor
publice
conform unor
metodologii
specifice;
Suplimentarea | 1. Modificarea 1. Site-ul -Nealocarea 1. Conducerea | Buget C.N. | 2022 Misura este
si regulamentului de | C.N. resurselor umane | C.N. ROMARM obligatorie
consolidarea | organizare si ROMARM si financiare ROMARM S.A | S.Asi pentru C.N.
structurilor de | functionare al CN. | S.A si necesare si filialele sale. | filialele ROMARM
control si ROMARM S. A si | filialele sale. sale. S.A. s
intergitate ale | filialele sale; filialele
C.N. 2.Nr. de sale,
ROMARM parteneriate conform
4.1.2 [ S.A si filialele | realizate cu HG nr.

sale. institutii nationale 1269/2021.

gi internationale

specializate in

prevenirea

fraudelor si

coruptiei in

sdndtate (ex.

EHFCN)
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Instituirea la | 1. Ordin al 1. Site-ul -Neadoptarea 2. Conducerea | Buget C.N. | 2022 Masura este
nivelul C.N. | ministrului C.N. actului normativ; | C.N. ROMARM obligatorie
ROMARM economiei si al ROMARM -Deficitul de ROMARM S.Asi pentru C.N.
S.A.si directorului general | S.A si resurse umane la | S.A. filialele ROMARM
filialele sale a { CN. ROMARM filialele sale. | nivelul C.N. sale. S.A. sl
unui S.A. pentru ROMARM S.A. filialele
mecanism definirea sale,
comun de metodologiei de conform
monitorizare | monitorizare si HG nr.
413 sicontrolal | control in cadrul 1269/2021,
o furnizorilor atiunilor de control
din sistemul | comune pentru
de asiguriri furnizorii din
sociale de sistemul de
sanatate; asigurdri sociale de
sAnitate;
2. Numarul de
controale realizate
de citre fiecare
institutie
Desféisurareca | 1. Numdr si tip de | Activitigi -Nealocarea 1. Conducerea | Resurse Permanent | Misura este
de activitati activitati aprobate; resurselor umane | C.N. umane §i obligatorie
continue de organizate; Liste de si financiare ROMARM §.A | financiare conform
414 indrumare 2. Feed-back al participanti necesare; si filialele sale. HG nr.
o metodologicd | grupului {inti. -Lipsa de interes 1269/2021
pe teme din partea
privind grupului tinta
transparenta,
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etica si

integritatea

dedicate

personalului

din C.N.

ROMARM

S.A.

Obiectiv
specific Cresterea integrititii, reducerea vulnerabilitiitilor si a riscurilor de corupfie in sistemul public de sinitate
4.5

Aplicarea 1. Nr. seturi de Site-ul C.N. | Neimplementarea | 1. C.N. Resurse 2022 Maisura este

standardelor | date publicate; ROMARM | OCDS de citre ROMARM umane §i obligatorie

aferente open S.A. C.N.ROMARM | S.A,; financiare pentru C.N.

contracting 3.A, (Standard ROMARM

data de date de S.A. si

4.5.1 contractare filialele
deschisi); sale,
-Nealocarea conform
resurselor umane HG nr.
si financiare 1269/2021.
necesare
NOTE:

*Planul de integritate al C.N. ROMARM S.A. a fost intocmit prin raportare la obiectivele si actiunile previizute in SNA 2021-2025, 1a domeniul specific de
competenti al C.N. ROMARM S.A. 5i cu luarea in considerare a responsabilitatilor stabilite in sarcina C.N. ROMARM S.A. prin intermediul acestei strategii;

**Obiectivele generale si miisurile cuprinse in planul de integritate se aplici in mod corespunzitor si institufiilor subordonate cu responsabilititi in punerea in
aplicare a prevederiler Strategiei.
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