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Administrator provizoriu al S.C. Garfil S.A,

Administratcr special
Ministerul Economiei, ROMARM, S.Tohan.S.A
participarea in calitate de reprezentant al debitorului, la judecarea ac[iunilor
pjevalute la &J17-W ori a celor rezultffnd din nerespectarea drt. 84
{y.gulrea de contestagi in cadrut procedurii regtemehtate de-legea
85/2014,propunereaa unui nou plan de reorganizare si idministrarea activiiatii
debitorului.
Tpul sau sectorul de activitate lndustria de armament, fabrica de produse
speciale

DirectorGeneral

S.C Carfil tndusbait Parc SA Brasov, $tr Zizinului nr.119 www.cipbraeov.ro
Asigurarea fundamentarii activitatii decizionale cu privire la definirea si
formularea politicii economico-sociale si gestionarea eficienta a resurselor
materiale, fnanciare, informationale si umane in vederea realizarii obiectivelor
stebilite
Tipul sau sectorul de aclMtate parcuri industriale

Administrator special
Ministerul Economiei, ROMARM, pirochim Victoria
participarea in calitate de reprezentant al debitorului, Ia judecarea acliunilor
p_revrilute la aLlll-1?Z ori a celor rezult6nd din neiespectarea e[_84
{gryry]qrea de contestatii in cadrut procedurii regtementate de-@ea
852014,propunereaa unui nou plan de reorganizare si idministrarea activiiatii
debitorului.
'Iipul eau sectorul de activitate lndustria de armament, fabrica de produse
speciale

2013-2014

Director Executiv
C.$ Tara Barsei 2011 Brasov
Am reprezentat legal Clubul $portiv, am realital conducerea executiva a
a,cestuia, am organizat qi am fost direct responsabil de aplicarea legislaliei in
vigoare, la nivelul Clubului, am asigurat managemenlul strategic al Clubului
Sportiv, in colaborare cu autorftelib administraliei publice Judetene, am
asigurat managementul opera{ional al Clubului ,am asigurat corelarea
obiectivelor specifice Clubului Sportiv cu cele stabilite ta nivil judetean, am
coordonat procesul de oblinere a autorizaliilor Ei avizelor legale necesare
tunclionarii Clubutui
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npul sau sectorul de activitate CIub Sportiv

Director de Marketing
S.C Sara Beauty Slim S.R,L
stabiljrea obiectivele de marketing, selectia gi aplicarea cele mai de succes
strategii gi tactici de marketing, stabilirea resursete gi formele de promovare,
aplicarea programele 9i planurilor de marketing, rnonitorkarea factorilor
financiari gi tehnologici care afecteazd oportuniHifile de pe piald, ganificarea
gi aplicarea activitdlilor 9i campaniilor de marketing

Tipul sau sectorul de activitate preshri servicii si distributie

Directorde Hotel
S,C Grand HotelS.R.L
Atrilulii privind organizarea, conducerea, buna functionare si intreaga
activitate desfasurak in cadrul Hotelului si a sectoarelor auxiliare, am efectuat
studii de piata, am definit serviciile si clientela,am analizat costurile si am
stabilit pretufile, am selectionat agentiile de turism colaboratoare, am
mentinut permanent legatura cu acestea in scopul dezvoltarii relaliitor,am
negociaza preturile pentru serviciile solicitatre avantajoase si reale pentru
ambele parti, am stabilit facilitati sau bonusuri pentru partenerii fideli, am
studiat in permanenta incadrarea in normele de consum stabilite de
rcnducere, am luat masuri de reducere si eliminare a consumurilor
nejustificate, cat si de menlinere a stocurilor din depozit in limitele stabilite la
Fodusele si materialete pentru curatenie si consum zilnic din hotel
Tipul sau sectorul de activitate Hotelier

Economist
CompaniaAPA Brasov
Atributii privind colectarea, analizarea si interpretarea datelor economico
f,nanciare ,cen8alizarea tufuror datelor datelor economict financiare ale
serviciului de rnediu si ape uzate, intocmirca raportului tunar privind situatia
economico-financiara, verificarea oorelatiilor existente prin urmarirea
sistematica a unor rapoarte de depistare a eventualelor erori , catculul
penalitatilor pentru depasirea parametrilor apelor uzate, indexarea tarifelor
pentru apele uzale
Tpul sau sectorul de activitate Protectia mediului, laborator ape uzate

Administrator complex sportiv - baza sportiva
Complexul $portiv National Poiana Bragov
Atributii privind administrarea gi coordonarea activitdlilor personalului auxiliar
al bazei sportive in vederea rezolvarii luturor problemelor de ordin
administrative, achizitiionarea materialelor curente, intocmirea documentelor
neesare penfu receptia $i consumul acestora, achizitiionarea serviciilor
necesare pentru buna desfasurare a activitatii in baza sportiva, mentinerea
relatiilor cu colaboratorii intemi si partenerii extemi pentru tot ceea ce tine de
activitatea desfasurata in cadrul bazei sportive.
"Iipul sau sectorul de activitate Complex sportiv

Presedinte C.A
S.C Consilprest
Atributii privind coordonarea activitatii Consiliutui qi raportarea cu privire la
aceasta Adundrii Generale aAclionarilor
f ipul sau sectorul de activitateAlimentatie publica

Gestionar
Regia Autonoma de Transport Brasov
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Atributii privind verificarea zilnica a stocului de carburanti existent,
receptionarea marfii, intocmirea notei de recep[ie a mdrfii , operarea in stoc a
migcdrilor de marfi, raportarea lunara a rezulhtelor activitEtii de gestiune a
stocurilor, pe tipuri de carburanli, lubriiianti si piese auto

MemhruC.A.

Ministerul Economiei, ROMARM, S. Tohan S.A

Akibutii privind gestionarea strategicE a organizaliei prin stabilirea
politicilor qi obiectivelor, selectarea, desemnarea, suslinerea 9i evaluarea
performanlei directorului executive,monitorizerea stirii financiare ale
organiza{iei, aprobarea deciziilor importante qi a bugetelor anuale,
raportarea c6tre aclionari a performanlei companiei, stabilirea salarizdrii
pentru conducdtorii organizaliei;

Tipul sau sectorul de activitate lndustria de armament, fabrica de produse

Curs de perfectionare postuniversitar Expert legislatia muncii
Centrul de Pregatire qi Perfe$onare Profesionald al lnspe{iei Muncii
lnstitulii ale dreptului muncii gi securitilii sociale, Dreptul colbctiv al muncii, Dreptul
individual at muncii, Forme de incetare a contractului individual de munci,
Rispunderea juridicE gijurisdiclia muncii, Organizarea muncii gi sisteme de
sala(uare,
Managementul profesiei
Aplicarea legista$ei nalionale, europene gi intemalionale a muncii qi securitdlii
sociale.
Redactarea gi/sau avizarea contractelor individuale / colective de muncd, prefltm
? g tuturor actelor specifae legislagei muncii Ei securitEtji sociale.
Asistarea lucrdtorilor la negocierea, Incheierea, modificirea, suependarea $au
incetarea contractului individual I colectiv de muncd, irrclusiv pe timpul cercetgrii
disciplinare.
Reprezentarea angajatorilor I patronatelor/ sindicatelor la negocierea, incheierea,
modificarea, suspendarea sau incetarea contractelor indlviduile / colective de
munci.
organizarea muncii Ei elaborarea sistemelor de salarizare la nivelul unitdtii.
Aplicarea procedurilor fivind concedierea pentru motive care $n sau nu dn de
persoana lucr6torului.
Realizarea cercetdriidisciplinare, precum ;i aplicarea procedurilor legale privind
r5spunderea patrimoniald,

{Pl,F*-? procedurilor privind solulionarea rererilor sau reclamaliilor individuale
ale lucdtorilor.
Concilierea corrflictelor de munci.
Acordare-a de consuhan{d / consiliere de specialitate in tegislaga muncii gi
securitiilii sociale.

Dipoma de studii postuniversitare in specializarea: Poluarea ,

protectia si managementul mediului
Universitatea Transifuania, Brasoq 29, B-ul Eroilor, 000036, Brasov, Romania
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Poluarea mediului. Energie si mediu; Managementul si auditul mediului conf lso
'14001si 19011; Protectia biodiversitdtii. Rispunderea juridicfi pentru daunete
aduse mediului; Tehnologii curate aplicate fn proteciia mediului industrial.
lvlonitorizarea mediului; Protectia solului, Protectia apei; pmtectia atmosferei etc

Explicarea mecanismelor, proceselor si efectelor de origine antmpica sau naturala
care determina siinfluenteaza poluarea mediului; Gestionarea si solutionarea
problemelor specifice de mediu pentru dearoltare durabila; Elaborarea si
exploatarea sistemelor de monitorizare a poluantilor; controlul calitatii mediului,
evaluarea impactului si a riscului si elaborarea de variante tehnologice eu impd
redus asupra mediulul in concordanta cu cerintele BATIBREF si cu legblatia in
vigoare; Desfazurarea activ'rtatilor specifice rnanagementului si marketingului in
ingineria si protectia mediului

Diploma masterat Studii Europene in Administratia publica

Universitatea Spiru Haret, Str. Tumului, Nr. 7, Brasov, Romania
teoria relaliilor intemafionale, lnstitulii ale Uniunii Europene, politici ale Uniunii
Europene, Teorii ale integrErii europene, procesul decizional In Uniunea
Europeani, $tudii europene, Guvemanli europeani, Guvemanl6 europeane,
Economie mondiald
cuno_a$terea gi inlelegerea conceptelor specifice mediului intema(ional, structurii
relaliilor.internalionale, principalilor actori gi comportamentului aceitora in rela{iile
dintre ei.Cunoa$terea modului de funclionare a Uniunii Europene, din punct de
vedere al constru4iei institutionale gi al procesului de ?rrfEptuirea politiciloi publice,
gi capecitatea de a lucra/aqtiona in contextul institutional si de politici specific al
UE..,Cunoagterea momentelor-cheie ale evolutiei 

'construcliei 
europene qi a

teoriilor privind procesul de integrare europeani, dezvoltAnil capaciiatea d'e a
evaiua procesele politice actuale ale UE.Cunoagterea modului de apari$e gi a
evolutiei partidelor gi organizaliilor politice in Europa, preeum 9i siruciurarea
principalelor sisteme europene de partide politice. cunoagterea gi inlelegerea
mecanismelor pietei unice europene qi capacitatea de a evalua irirpaitut lEei
unice asupra mediului de afaceri.
Curs postuniversitar de specializare Manager in activitatea de
turism

Dima Consulting Group, Brasov, Romania,

sisteme informalionale gi aplicalii informatice ?n administrarea afacerilor,
managementul departamentului de cazare, managementul activitfifii de produc[ie
culinard gi de servire
managementul activita[ii agenliei de turism, management flnanciar,
managernentul resurselor umane 9i marketing.

Planificarea activilSlii managaiale ,elabor:area strategiel structurii organizadonale
conduse,o rganizarea activitdlitor specifice domeniului coordonat, delegarea gi
impd(irea sarcinilor, monitrcrizarea implementdrii strategiei, adoptarea d=eciziiloi,
motivarea gi coordonarea oamenilor din subordine, leadership , controlul si
monitorizarea activitS{ilor, asigurarea calitdlii activitdlilor din 

'cadrul 
structurii

coordonate, gestionarea patrimoniului gi a resurselor tnanciare

Economist specializarea turism-servicii

Facultatea de Stiinte Economice sectia Turism Servicii Brasov, Romania
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PERSONALE

Competente
comunicare

de

Competen[e
organiza{ionaldmanageriaI
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Macroeconomie , Bazele informaticii, Bazele contabilitS{ii, Fundamentarea gtiintei
mSrfurilor, Economia intreprinderii, t\llarketing, i/atematicd aplicatd in economie,
Management, Dreptul afacerilor, Sisteme informalionale gi aplicatil informatice in
administrarea afacerilor, Comunicare qi coresponden{d comercialS in limba
englez5, Economia comerciald, Analizd economico-financiari, lVlanagementul
calitdlii, ti/anagementul firmei

Acumularea unor cunogtinle fundamentale ln domeniul AdministrSrii Afacerilor,
precum qi la formarea unor competen{e specifice activit;ilii aferente turismului gi
serviciilor pecum : identificarea gi rezolvarea problemelor ap6rute tn activitatea
turistici si de prestari servicii, elaborarea gi promovarea ofertelor turlstice si celor
din sfera serviclilor, planiflcarea qi negocierea in sfera tranzac{iilor turistice si
celei de prestari servicii, analizarea datelor in vederea elaboririi direcliilor
strategice viitoare.

RomanaLimba(i) matem6(e)

Alte limbi striine cunoscute INTELEGERE

Engleza

L

Ascultare

UTILIZATOR UTILIZAIOR UTILIZATOR UTILIZATOR UTILIZATOR
INDFPENDEI}IT IryDEPENDENT. INDEPENDENT ELEMENTAR ELEMENTAR

Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar - B1lB2: Utilizator independent - C1tC2:
Utilizator experimentat
Cadrul european conlun de referintfr pentru limbi strEine

-Foarte bune capacitati de comunicare, adaptiare si integrare in medii diverse.
-Abilitati de mediere si un bun spirit de echipa dezvoltate prin proiecte.
-Abilihtl de supervizare, delegare, motivarea grupului ca intreg sau individual.
-Bun strateg, spirit de antreprenor, proactiv, gandire la nivel global.
-lntelegerea si evaluarea corecta a fenomeneloreconomice si politice.
,Abilitati de negociere si expertiza tehnica.
iPunctualitate, capacitatea de a lua decizii in conditii de slres si de a respecta
termenele limita;
-Capacttate de analiza sarcini si responsabifitati;
-Capacitate de evaluare abilitati profesionale ale colaboratorilorl
€piritanalitic;
-Lucru in echipa;
.Atitudine responsabila, asumarea indeplinirii obiectivelor, spirit de lucru in
echipa, management organizational performant, administrator de programe si
bugete in proiecte complexe, optimizarea stucturilor organizatorice. Formulare,
fundamentare si implemenhre de programe de restructurare a acjivitatilor
economice, negociere, comunicare, medierea conflictelor, experienta in
adminbtrarea si conducerea societatilor comerciale.

Competen{e digitale AUTOEVALUARE

Procesarea

de

Comunicar
E

Creare de
continut

$ecuritate
a

/ORBIRE
)articioare lal^.

iutscursi oratpnve|salre i
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probleme

independent - Utilizator experimentat
Comp.etenlele diqitale - Grili de auto-evaluare
Scrieli denumirea certificatului.

Curs ECDL
Curs Web Design
Curs Hardware
Curs Linux
Curs retele de calculatoare

l-'

Permis de conducere B, C, C+E

Utilizator
experimenht

Niveturi: - Utilizator


